Эссе  "Лучшая  пора  в  жизни  человека".

По теме :

"Место молодежи в культурном пространстве России."

«Лучшая пора в жизни человека- его молодость, потому что тогда в нем зажигается и горит то священное пламя любви к жизни, потушить которое очень тяжело» (И.С. Тургенев)
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      Молодежь − объект особого внимания государства и его социально-экономической политики, так как она является ресурсом общества, который позволит не только поднять экономику, сохранить и развить интеллектуальный и профессиональный потенциал, но и обеспечить достойное будущее России.

     В наше время особое место в обществе занимают резко обострившиеся проблемы молодежной культуры, ведь  именно на молодёжи сейчас лежит историческая ответственность за сохранение и развитие национальных культурных традиций и ценностей. Взглядов  на эту проблему  существует множество,  так что  каждый может выбрать себе по вкусу любой, в зависимости от своего характера, мировоззрения и даже настроения:

· Пессимисты будут скорбно и безразлично утверждать, о том, что в настоящее время идет снижение культуры молодежи. Главными причинами, которой являются: бездоходность, космополитизм, социально-политическая инфантильность, крайний индивидуализм, и эгоцентризм, утрата государственного мышления, чувства патриотизма, воинствующий национализм и русофобия, замена подлинных культурных, духовных ценностей мнимыми.

· Оптимисты будут с энтузиазмом доказывать, что — нынешняя молодежь в большинстве своем — образованные люди, и для формирования зрелого, конструктивного подхода к пониманию своей роли в обществе им нужна грамотная, многогранная мотивационная и просветительская работа на регулярной основе. 
· Реалисты заявят, что часть  просветительской  работы должен взять на себя профсоюз, так как без молодежи нет будущего ни у страны, ни у профсоюза, ни у предприятия.
· А фаталисты будут просто молча наблюдать с умным видом за развитием событий.
Встает вопрос: и кто же из них прав? Кому верить? А главное, как посмотреть на вещи объективно? Попробуем разобраться…

 


Давайте пойдем другим путем и ответим на вопрос,   почему нам необходимо  определить место молодежи в культурном пространстве России?  Ответом станет цепь переплетения устоев, традиций, эволюции, технического прогресса и прочих аспектов, но в основе всего будут лежать инстинкты.

Интеллект.

Молодежь - это самая активная и мобильная часть общества, которая быстрее адаптируется к изменениям, легче усваивает новые знания, вследствие чего, возникает огромное множество  различных  молодежных субкультур - это инстинкт развития своего интеллекта.

Представим себе подростка, "напичканного" продуктами индустрии : он часто действует неадекватно обстоятельствам, а значит бесполезно или даже в ущерб себе, что приводит его к кризису. Обстоятельства принуждают его или признать неправильность мира, или разочароваться в предлагаемой системе. Первый вариант действий порождает агрессивное отношение к окружающему миру и провоцирует дальнейшее углубление кризиса. Второй ведет к пересмотру мира знаков. Молодежным субкультурам в той или иной степени свойственны оба варианта. Разочарованность в окружающем мире есть практически в каждой субкультуре (особенно ярко это видно у "эмо", "готов"). Создание альтернативного мира знаков - одна из главных задач  каждой субкультуры .
Лень
 

Есть еще один особый инстинкт. Его определяют как "экономия сил", а его проявление – до боли знакомая матушка-лень. Я не говорю о лени в целом, я имею в виду лень мозговой деятельности, которая, со временем, становится основной позицией в жизни – человеку сначала лень, а потом он просто не хочет думать.

Современная реальность такова, что большинству молодёжи лень думать, анализировать, собирать и сверять факты, информацию … да что там, люди даже не могут высказать аргументированное мнение  о  фильме /книге/спектакле/
выставке/ музыкальном альбоме/политике, которую сегодня очень модно “обсуждать”, копируя под шаблон одни и те же высказывания одних и тех же людей.


Молодёжь считает, что мы живём во время, похожее на золотой век: всё, что можно было открыть/изобрести уже изобретено/открыто, надо только пользоваться всем тем, что является трудом других людей, а если надо высказать аргументированное мнение о каком-либо вопросе, то можно скопировать готовое решение в мозг и пересказывать его в любой подходящей ситуации. Ничего нового и своего ведь не сделаешь, для этого думать надо!

 Перспективы
 

Рассматривать состояние молодежи в современной России следует именно через призму государственного развития, национальных интересов России:

— Ценностные основы молодежи — это духовное здоровье нации;

— Отношение к семье, ориентация на определенное число детей — это база демографической стабильности и устойчивости. 

— Политические ориентиры молодежи определяют идеологическое поле в России в будущем.

— Выбор молодежью будущей профессии определяет структуру российской экономики. 

— Структура занятости молодежи по отраслям экономики — это фактическое отражение того, какие сферы деятельности для молодежи являются приоритетными или доступными.
— Предпринимательская активность молодежи, ее инновационность. Логика этого вполне простая — способна ли молодежь создавать собственное дело, производство или ее удел быть менеджерами сейчас младшего, в будущем старшего звена в крупных госкорпорациях, иностранных ТНК и крупнейших компаниях (например Большая четверка и др). При втором сценарии молодежь станет пассивным участником процессов в стране, подчиняясь неким внешним силам управления, в то время как активная молодежь, готовая заниматься своим делом, самостоятельно определяет облик развития страны.

Будущее, которое ждет человечество, однозначно предсказать нельзя. Однако можно сделать некоторые выводы из той динамики,  что наблюдается сейчас. 


В наш информационный век - все информационное. И общество, и политика, и даже голод. Информация и впрямь правит миром. Всемогущая и вездесущая. 

И профсоюзы непременно и ощутимо должны присутствовать в ее пространстве.  Каждая организация, тем более, общественная,  должна  веси  свою информационную политику.  Цель  информационной  политики  профсоюза  — убедить молодежь в необходимости объединения в профессиональные союзы, в необходимости совместной борьбы за свои трудовые права, объяснить, что в единстве сила. Эта задача весьма сложная, но при настойчивости и творческом индивидуальном подходе к каждому, можно  раз за разом добиваться  успеха, и молодые ряды нашего профсоюза пополнятся.
                                                                                     Кудинова Юлия Вячеславовна
